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Objectifs de Ia formation
La Licence Gestion des Organisations (LGO) vise a former des professionnels capables de comprendre
et piloter le fonctionnement global d’'une entreprise ou d'une organisation.

Cette formation développe des compétences en gestion, management, droit, comptabilité et stratégie,
pour permettre aux apprentis de devenir des acteurs de la performance et du changement :

= Développer une vision stratégique et transversale de I'entreprise

= Manager une équipe et accompagner la conduite de projets

= Maitriser les outils comptables, financiers et juridiques

= Définir et suivre les indicateurs de performance

¥ Savoir communiquer et négocier dans un contexte professionnel

Compétences développées
m Management des organisations et des équipes

m Gestion comptable et financiére

» Droit des affaires et des contrats

m Contrdle de gestion et pilotage de la performance

m Communication professionnelle

= Négociation commerciale et management des forces de vente

= Méthodes et outils d'analyse organisationnelle

® Projet professionnel et rapport d'activité (mémoire de fin d'études)

Poursuites d'études
m Masters en gestion, management, ressources humaines, marketing ou finances
m Ecoles de commerce (admissions paralléles possibles)

= Responsable administratif(ve) ou commercial(e)

m Chef(fe) de projet ou de service

= Chargé(e) de mission ou consultant(e) en organisation
® Entrepreneur(e) ou gestionnaire d'entreprise

Conditions d'acces

Sous réserve de signature d’un contrat d’apprentissage avec une entreprise

Responsable de la formation

FORMATION EN UNE ANNEE
539 heures en centre /CN EAP

1150 heures en entreprise (mini) e/
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